
〒

電話番号

Ｅメール

担当者

113 人 65 人） 189 人 134 人）

就業場所

職　　種

年　　齢 ～

求人数 人

必要な資格

給　与Ａ 月給 日給 時給 年俸 その他 （ ） 円～ 円
円～ 円

円
円

毎月の賃金Ａ＋Ｂ 円～ 円

通勤手当 ・
その他の手当
賞与（ 有 ・ 無 )

月所定労働日数

雇用期間 ） 有り
雇用形態

勤務時間

休憩時間
休日

可 ・ 不可 有 無 ） 有 無 ）

雇用 労災 健康 厚生 財形

なし

大仙市移住促進無料職業紹介所

年　2　回　　　　計　2.2ヶ月分
昨年度実績　1月あたり1,400円～5,000円

4時間

6ヶ月（期間中同条件）定めなし

変形労働時間制（1ヶ月単位）　　(1)7:00～16:00　　（2)8:30～17:30　　（3）10:00～19:00　　　　　　　　　
（4）16:00～10:00（夜勤　月3～4回）　毎月のシフト表による

21.5日

正社員
その他　（

秋田県 大仙市大曲 船場町1-1-4

25,00015,000

204,800 

不問

＊夜勤手当　1回10,000円　　＊家族手当　配偶者10,000円　※その他扶養親族1名につき5,000円
全額

資格手当

275,000 

〒014-0057　秋田県大仙市大曲船場町1-1-4　　【介護老人保健施設なごみのさと】　

看護師、准看護師　必須　（いずれかの免許・資格所持で可）　

定年を上限（定年が65歳のため）

1

64歳以下

看護師又は准看護師　【老健なごみのさと】

育児休業

職業分類 023-02

受理番号受理日

試用期間

裏面へ

手当

紹介期限 2025年5月31日
（注）該当する項目は○で囲ってください

2023-2-005

社会福祉法人　あけぼの会

60分

※【有休について】入社時5日付与、6か月後5日付与致します。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
※勤務開始日はご相談に応じます。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
※ご応募の際は、履歴書、紹介状を当事業所宛にご送付願います。書類選考後、面接可否についてお知らせ
致します。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　     　　　　　　　　　  　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
※【資格手当について】正看護師　25,000円、准看護師　15,000円　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

🔶入社後3週間は新人研修を行います。（あけぼの会の理念、仕事の目的やマインドアップ、接待マナー研修、

介護技術マニュアル研修、全部署での職場体操、決意表明式　等）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

🔶新人研修後、部署での業務がスタートします。（1年間先輩職員がついて技術的なことから悩みまで対応・指

導します。）

🔶入所定員100床（内、認知症専門棟30床）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

🔶日勤帯（ＮＳ5名＋ＣＷ15名）　夜勤帯（ＮＳ１名＋ＣＷ４名）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

🔶看護職員14在籍中（女性12名、男性2名）　　　年齢内訳（20代７名、30代5名、60代２名）　　　　　　　　　　　　　

 🔶【仕事の内容】看護業務全般を行っていただきます。（日常の健康管理、バルーン、胃瘻管理、受診介助　

等）                                                                                                                                                

🔶DXを活用し、業務の効率化、生産性の向上を図っています。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　            

 🔶研修制度など詳しい情報は、あけぼの会HPをご覧ください。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　    

  🔶秋田県介護サービス認定事業所🔶

あり

特になし

連
絡
先

マイカー通勤

必要な経験 不問

職務内容

勤
務
条
件

シャカイフクシホウジン　アケボノカイ

再雇用制度　あり　　　勤務延長　なし　　

ＦＡＸ番号

細川氏名

介護老人保健施設、特別養護老人ホーム、短期入所療養介護、居宅介護支援事業所、通所リハビリ、訪問リ
ハビリ、デイサービス、保育園、メンタルクリニック　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　 🔶職員の平均年齢37.5歳、管理職の平均年齢38歳と多くの若きリーダーが生まれ、幅広い年齢層が活躍し

ております。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　                                                                                         

　 🔶7つの教育制度～あなたの成長を全力で応援します！～

※派遣の場合は（派）、請負の場合は（請）
を職種名の先に表示ください。

http://www.nagomi-a.jp/

企業全体

求
人
内
容

189,800

勤務条件の補足事項

あり介護休業 産前・産後休業

制限あり

求人内容の
補足事項

公休：月9日（2月は8日）　※勤務表による

選 考

企画推進室

0187-86-0505

学歴（履修科目）

住　　宅

手当

年間休日

（応募書類は選考後返却）

2024年3月19日

014-0057

前年度実績
昇給　あり

※6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10日　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
※利用可能託児施設あり（企業主導型保育園があり、0～3歳児まで利用可能）　　　　　　　　　　　　　　　　
※法人施設内で転勤の可能性あり

（駐車場 （自己負担

採否決定

〒014-0057　秋田県大仙市大曲船場町1-1-4　【介護老人保健施設　なごみのさと】　

厚生年金基金

労働組合

書類選考結果通知　書類到着後7日以内　　　　　
面接選考結果通知　面接後7日以内　　　　　　　　　
　　　通知方法　　郵送　電話

退職金制度　加入保険等

選考方法

107日 時間外月平均

取得実績 なし

面接場所

応募書類

求　　　人　　　票様式第１号（第８条関係）

事業内容・会社の特徴

（内女性

毎月定期的
に支払われる

手当Ｂ

250,000

一律65歳

代表者名

　書類選考　　筆記試験　　面接（予定　1回）

退職金共済 あり　勤続3年以上

　履歴書（写真付）　　職務経歴書　　　紹介状　　資格証明書の写し　　　　事業所所在地へ郵送

定年制（ 有 ・ 無 ）

実費　　 （上限　月額 20,000円）

所在地

ﾌﾘｶﾞﾅ

 事業所名

理事長　　北條　康之

（内女性従業員数

ホームページ

部署

0187-86-0511

http://www.nagomi-a.jp/
http://www.nagomi-a.jp/
http://www.nagomi-a.jp/
http://www.nagomi-a.jp/
http://www.nagomi-a.jp/
http://www.nagomi-a.jp/
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例外事由

　　　　　　１号

　　　　　　２号

３号のイ

３号のロ

３号のハ

３号のニ

年齢制限について

事業所名

　　募集・採用の際に年齢制限をする場合は、次のいずれかの例外事由に該当することが必要です。

【大仙市移住促進無料職業紹介所からのお知らせ】

求人票は雇用契約書ではありません。採用に際しては必ず 『労働契約書』 を交わし賃金等の条件面の確認をしてく
ださい。（労働基準法第15条1項）

６０歳以上の高年齢者または特定の年齢層の雇用を促進する施策（国の施策を活用しようとする場合に限る）
の対象となる者に限定して募集・採用する場合

長期勤続によるキャリア形成を図る観点から、若年者等を期間の定めのない労働契約の対象として募集・採用
する場合

技能・ノウハウの継承の観点から、特定の職種において労働者数が相当程度少ない特定の年齢層に限定し、
かつ期間の定めのない労働契約の対象として募集・採用する場合

求人票裏面

定年年齢を上限として、当該上限年齢未満の労働者を期間の定めのない労働契約の対象として募集・採用す
る場合

芸術・芸能の分野における表現の真実性等の要請がある場合

　　求人票で、年齢制限をされた場合は、次の「例外事由」の該当する箇所に丸印をつけてください。

労働基準法等法令の規定により年齢制限が設けられている場合

事業所様記入欄 社会福祉法人　あけぼの会


